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Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

22.04.2022

Henna Albrecht
 

22.04.2022

Maisa Juntunen
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
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Johanna Järvensivu
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§ 38
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

1. Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

2. Asialista hyväksytään tämän kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 39
Pöytäkirjan tarkastus

Pöytäkirja tarkastetaan kokouksen jälkeen 22.04.2022. Mikäli kokouksen aikana 
ilmenee teknisiä ongelmia,​ eikä pöytäkirjaa saada valmiiksi,​ tarkastetaan pöytäkirja 
kokousta seuraavana maanantaina 25.04.2022. Tarkastettu pöytäkirja julkaistaan 
Kangasniemen kunnan verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa läsnäolevista lautakunnan jäsenistä.

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Roope Pylvänäinen ja Jouni Rossi.

Päätös
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Henna Albrecht ja Maisa Juntunen.
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Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta, § 29,18.03.2022
Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta, § 40, 22.04.2022

§ 40
Sivistys-​ ja hyvinvointitoimen avustusten myöntäminen vuodelle 2022 / järjestöavustukset / 
Puula Golf ry

KNGDno-2022-13

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta, 18.03.2022, § 29

Valmistelijat / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 Yhteenveto_myönnetyistä avustuksista_2022.pdf

Sivistys-​ ja hyvinvointitoimen talousarviossa vuodelle 2022 on varattu yhteisöjen ja 
yhdistysten avustuksiin yhteensä 60000€. Tästä summasta on jo erillisillä päätöksillä 
jaettu 19000 €.

Avustusten osalta todetaan yleisesti,​ että kunnan avustuksella järjestettävän 
toiminnan tulee olla avointa sekä aatteellisesti,​ poliittisesti ja uskonnollisesti 
sitoutumatonta riippumatta avustuksen saavasta toiminnan järjestäjästä.

Avustukset ovat olleet haettavana 28.2.2022 mennessä sähköisessä asiointipalvelussa. 
Mahdollisuudesta avustusten hakemisen on ilmoitettu Kangasniemen 
kunnallislehdessä ja kunnan kotisivuilla.

Kirjaston johtaja,​ kultuurisihteeri ja nuorisosihteeri ovat valmistelleet avustuksien 
jakamista yhdessä sivistys-​ ja hyvinvointijohtajien kanssa. Avustushakemukset 
esitellään kokouksessa ja lautakunnan jäsenille lähetetään erillinen sähköposti,​ johon 
on koottu tulleet hakemukset ja niiden alustavat jakoesitykset. Esitys annetaan 
kokouksessa käydyn keskustelun perusteella.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Päätösehdotus annetaan kokouksessa.

Päätös
Sari Tulla ja Markus Brandt toimivat asiantuntijoina pykälän esittelyn ajan. 

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja Susanna Pirttiaho jääväsi itsensä 
pykälän käsittelyn ajaksi. Pykälä käsiteltiin varapuheenjohtajan johdolla. Susanna 
Pirttiaho on esteellinen hallintolain 28 § 2 kohdassa tarkoitetun edustajajääviyden 
perusteella.

Henna Albrecht ilmoitti esteellisyytensä edustajajäävinä ja poistui kokouksesta 
pykälän käsittelyn ajaksi. Henna Albrecht on esteellinen hallintolain 28 § 2 kohdassa 
tarkoitetun edustajajääviyden perusteella.

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta päätti jakaa sivistystoimen avustukset pöytäkirjan 
liitteen mukaisesti.
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Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta kävi keskustelua hakijoiden poliittisista 
sitoumuksista. Lautakunta totesi,​ että toiminta,​ johon avustuksia on haettu on 
poliittisesti riippumatonta,​ eikä tästä muodostunut estettä avustuksien myöntämiselle.

Sivistys-​​ ja hyvinvointilautakunta, 22.04.2022, § 40

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 PuulaGolf ry Toiminta-avustushakemus Kangasniemen kunnalle v. 2022.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki, henkilötietolaki
2 PuulaGolf ry Yhdistysrekisteriote 20.5.2021.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki, henkilötietolaki
3 PuulaGolf ry Toimintasuunnitelma 2022.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki, henkilötietolaki
4 PuulaGolf ry talousarvio vuodelle 2022.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki, henkilötietolaki

xxxxxxxxx xx on hakenut 2000 euron toiminta-​avustusta vuodelle 2022 hakukauden 
päättymisen jälkeen 15.3.2022 lähetetyllä hakemuksella. Avustushakemus on 
perusteltu ja sen liitteinä on toimitettu asianmukaiset asiakirjat.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta ei myönnä avustusta xxxxxxxxx xx:lle,​ koska 
hakemus on toimitettu yleisen hakuajan jälkeen. PuulaGolf ry:llä on mahdollisuus 
hakea kohdeavustusta johonkin hakuasiakirjoissa yksilöityyn toimintaan erillisellä 
hakemuksella.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
xxxxxxxxx xx,​ liikuntasihteeri
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§ 41
Keskustan valtuustoaloite kunnantalon ovien kulunvalvonnan sähköistämiseen

KNGDno-2021-753

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen,​ Markus Brandt
mika.huovinen@kangasniemi.fi,​ markus.brandt@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 keskustan valtuustoaloite kunnantalon ovien kulunvalvonnan sähköistämiseen

Keskustan valtuustoryhmä ja xxxxx xxxxxxxx ovat tehneet 
8.11.2021 valtuustoaloitteen huolestaan ikäihmisten mahdollisuudesta käyttää 
kunnantalon kuntosalia kulunvalvonta-​ ja lukitusjärjestelmän uusimisen jälkeen sekä 
esittävät samalla yli 70-​vuotiaiden 
kangasniemeläisten vapauttamista kuntosalimaksuista.  

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta päättää esittää tekniselle toimelle,​ että se selvittäisi,​ 
miten kuntosalin kulunvalvonta-​ ja lukitusjärjestelmän käyttöä olisi mahdollista 
yksinkertaistaa aloitteessa mainittujen ikäihmisten kannalta merkitykselliset asiat 
huomioon ottaen. Lisäksi sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta pyytää liikuntasihteeriä 
selvittämään,​ miten eri ikäryhmiin kuuluvia ihmisiä otetaan tällä hetkellä huomioon ja 
miten heitä olisi mahdollista ottaa huomioon määriteltäessä erilaisia liikuntatoimen 
toimialan maksuja,​ ja tuomaan asian lautakunnan tietoon viimeistään kesäkuussa 
2022 pidettävässä lautakunnan kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
valtuustoaloitteen tekijät,​ kunnanhallitus,​ tekninen toimi
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§ 42
Opetustoimen henkilöstörekrytoinnit lukuvuodeksi 2022-​2023

KNGDno-2022-58

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Opetustoimeen on tarpeen rekrytoida sivutoiminen ortodoksisen uskonnon opettaja. 
Ortodoksisten oppilaiden määrä ylittää näillä näkymin perusopetuslaissa määritellyn 
opetuksen järjestämiseen velvoittavan vähimmäisoppilasmäärän useiden vuosien 
ajan ja tehtävää hoitaneen opettajan määräaikainen sivutoiminen virkasuhde on 
perusteltua muuttaa toistaiseksi voimassa olevaksi sivutoimiseksi virkasuhteeksi,​ 
jonka tuntimäärä vahvistetaan opetuksen järjestäjön toimesta lukuvuosittain.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta velvoittaa sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan 
valmistelemaan ortodoksisen uskonnon sivutoimisen opettajan tehtävän vakituisen 
täyttämisen siten,​ että nykyisin tehtävää hoitava kelpoisuusehdot täyttävä opettaja 
xxxxx xxxxxxxx otettaisiin vakituiseen sivutoimiseen ortodoksisen 
uskonnon tuntiopettajan tehtävään nykyisen määräaikaisen virkasuhteen 
päättyessä ja tuomaan asia lautakunnan päätettäväksi toukokuussa 2022 pidettävässä 
kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
xxxxx xxxxxxxx,​ rehtorit
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§ 43
Perusopetuksen ja lukion opinto-​ohjaajan xxxxxxxxxxxxxxx viran täyttäminen

KNGDno-2022-58

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta on kokouksessaan 18.2.2022 § 16 päättänyt avata 
haettavaksi perusopetuksen ja lukion opinto-​ohjaajan tehtävän toistaiseksi voimassa 
olevaan virkasuhteeseen xxxxxxxxxxxxx. Tehtävän hoitamisen on määrä alkaa 
1.8.2022.  Tehtävä on ollut haettavana ajalla 14.3. -​ 29.3.2022 ja hakuaikana saapui 8 
hakemusta. Hakijoista 4 kutsuttiin haastatteluun. Haastatteluryhmään kuuluivat 
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja,​ yläkoulun ja lukion rehtori sekä sivistys-​ ja 
hyvinvointilautakunnan edustaja.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta valitsee haastatteluryhmän esityksen perusteella 
perusopetuksen ja lukion opinto-​ohjaajan virkaan xxxxxxxxxxxxxxx 1.8.2022 alkaen 
kelpoisuusehdot täyttävistä hakijoista xxxxx xxxx xxxxxx ja varasijalle xxxx xxxxxxx. 
Valintaesitys perustuu haastattelun ja hakuasiakirjojen perusteella muodostettuun 
kokonaisarvioon,​ jonka perusteella haastatteluryhmä on arvioinut valitun olevan 
hakijoista tehtävää ajatellen ansioitunein. Tehtävään valitun on ennen valinnan 
vahvistamista,​ viimeistään 30 päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaannista,​ 
toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä nähtäväksi 
lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 3 §:
n mukainen rikostaustaote. Virassa käytetään kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
hakijat,​ rehtorit,​ palvelusuunnittelija,​ palkat
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§ 44
Päätoimisen esiluokanopettajan xxxxxxxxxxxxx tehtävän täyttäminen

KNGDno-2022-58

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta on kokouksessaan 18.2.2022 § 16 päättänyt avata 
haettavaksi päätoimisen esiluokanopettajan tehtävän toistaiseksi voimassa olevaan 
virkasuhteeseen xxxxxxxxxxxxx. Tehtävän hoitamisen on määrä alkaa 1.8.2022. 
Tehtävä on ollut haettavana 14. -​ 29.3.2022,​ ja hakuaikana saapui yhteensä 8 
hakemusta. Haastatteluun kutsuttiin 4 hakijaa. Haastatteluryhmään kuuluivat sivistys-​ 
ja hyvinvointijohtaja,​ alakoulujen rehtori ja sivistys-​ ja hyvinvointilautakunnan edustaja.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta valitsee haastatteluryhmän esityksen perusteella 
päätoimisen esiluokanopettajan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteiseen 
tehtävään xxxxxxxxxxxxx 1.8.2022 alkaen kelpoisuusehdot täyttävistä hakijoista xxxx 
xxxxxxxx ja varasijalle xxxxx xxxxxxx. Valintaesitys perustuu haastattelun ja 
hakuasiakirjojen perusteella muodostettuun kokonaisarvioon,​ jonka perusteella 
haastatteluryhmä on arvioinut valitun olevan hakijoista tehtävää ajatellen 
ansioitunein. Tehtävään valitun on ennen valinnan vahvistamista,​ viimeistään 30 
päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaannista,​ toimitettava hyväksyttävä 
todistus terveydentilastaan sekä esitettävä nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien 
rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 3 §:n mukainen rikostaustaote. 
Tehtävässä käytetään kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
hakijat,​ alakoulujen rehtori,​ palkat,​ palvelusuunnittelija
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§ 45
Päätoimisen laaja-​alainen erityisopetuksen tuntiopettajan xxxxxxxxxxxxx tehtävän 
täyttäminen

KNGDno-2022-58

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta on päättänyt kokouksessaan 18.2.2022 
avata haettavaksi päätoimisen laaja-​alaisen erityisopetuksen tuntiopettajan tehtävän 
toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen xxxxxxxxxxxx. Tehtävä sijoittuu 
virkasuhteen alkaessa kunnan keskustaajamassa sijaitsevaan Beckerin kouluun 
perusopetuksen luokille 3 -​ 6,​ ja tehtävän hoitamisen on määrä alkaa 1.8.2022. 
Tehtävä on ollut haettavana 14. -​ 29.3.2022,​ ja hakuaikana saapui yhteensä 8 
hakemusta. Haastatteluun kutsuttiin 3 hakijaa. Haastatteluryhmän muodostivat 
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja,​ alakoulujen vararehtori ja sivistys-​ ja 
hyvinvointilaukunnan edustaja.

 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta valitsee haastatteluryhmän esityksen perusteella 
päätoimisen laaja-​alaisen erityisopettajan toistaiseksi voimassa olevaan 
virkasuhteiseen tehtävään xxxxxxxxxxxxxx 1.8.2022 alkaen kelpoisuusehdot 
täyttävistä hakijoista xxxxx xxxxxx ja varasijalle xxx xxxxxxxxxx. Valintaesitys perustuu 
haastattelun ja hakuasiakirjojen perusteella muodostettuun kokonaisarvioon,​ jonka 
perusteella haastatteluryhmä on arvioinut valitun olevan hakijoista tehtävää ajatellen 
ansioitunein. Tehtävään valitun on ennen valinnan vahvistamista,​ viimeistään 30 
päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaannista,​ toimitettava hyväksyttävä 
todistus terveydentilastaan sekä esitettävä nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien 
rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 3 §:n mukainen rikostaustaote. 
Tehtävässä käytetään kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
hakijat,​ alakoulujen rehtori,​ palvelusuunnittelija,​ palkat
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§ 46
Vapaa-​aikatoimen rekrytoinnit

KNGDno-2021-232

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen,​ Sari Tulla
mika.huovinen@kangasniemi.fi,​ sari.tulla@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Vapaa-​aikatoimeen lukeutuvaan nuorisotoimen toimintaan on mahdollista kohdentaa 
Kangasniemen kunnan Valtiokonttorilta saamia xxxxx xxxxxxxx xxxxxxxx kuolinpesän 
varoja,​ jotka on tarkoitettu nuorten syrjäytymisen ehkäisemiseen. Varoja on 
kohdennettu tähän saakka muun muassa erityisnuorisotyöntekijän palkkaamiseen. 
Toiminnan jatkaminen on perusteltua,​ ja erityisnuorisotyöntekijän työpanosta olisi 
perusteltua kohdentaa jatkossa aiempaa enemmän kouluissa toteutettavaan 
syrjäytymistä ehkäisevään erityisnuorisotyöhön.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta valtuuttaa sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan tekemään 
viranhaltijapäätöksen,​ jolla nuorisotoimessa määräaikaisessa työsuhteessa 
projektiluontoisessa tehtävässä työskentelevä  xxxxxx xxxxxx otetaan 
määräaikaiseen erityisnuorisotyöntekijän tehtävään ajalle 1.8.2022 -​ 31.7.2024. 
Määräaikaisuuden peruste on tehtävän projektiluontoisuus sekä tehtävään 
käytettävissä oleva kohdennettu Valtiokonttorin myöntämä rahoitus.  

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 47
Eron myöntäminen nuorisosihteerin tehtävästä

KNGDno-2022-171

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 Irtisanoutumisilmoitus.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24, GDPR

Nuorisosihteeri xxxxx xxxxxxxx on ilmoittanut irtisanoutuvansa 
tehtävästään 18.3.2022 saapunella kirjallisella ilmoituksella.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta myöntää xxxxx xxxxxxxxxxx eron nuorisosihteerin 
tehtävästä ilmoituksessa toivotun mukaisesti 18.5.2022 alkaen ja valtuuttaa kirjaston 
johtajan ja sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan käynnistämään avoimeksi tulevan tehtävän 
täyttämiseen johtavan rekrytointiprosessin siten,​ että tehtävä täytettäisiin 
vakituisesti 1.8.2022 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
xxxxx xxxxxxxx,​ kirjaston johtaja
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§ 48
Perusopetukseen valmistava opetus

KNGDno-2022-156

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Kangasniemen kuntaan on saapunut tilapäistä suojelua hakeneita pakolaisia 
Ukrainasta. Vieraan maan kansalaiset eivät ole oppivelvollisia,​ mutta heillä on 
tilapäisen suojelun hakemisen perusteella oikeus saada muun muassa 
koulutuspalveluja. Koska Ukrainasta saapuneet pakolaiset eivät pysty siirtymään 
suoraan perusopetukseen,​ heille on mahdollista järjestää 
perusopetukseen valmistavaa opetusta heidän niin halutessaan. Kangasniemelle 
saapuneet pakolaiset ovat ilmaisseet halukkuutensa saada koulutuspalveluja,​ ja heille 
on ryhdytty järjestämään perusopetukseen valmistavaa opetusta Beckerin 
koulussa. Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja on toteuttanut asian vaatimat määräaikaiset 
rekrytoinnit kevätlukukauden ajaksi ja alakoulujen rehtori on valmistellut koulun 
lukuvuosisuunnitelmaan asian vaatiman muutokset.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta hyväksyy valmistavan opetuksen toteuttamiseksi 
tehdyt järjestelyt kevätlukukaudeksi 2022 ja velvoittaa sivistys-​ ja hyvinvointitoimea 
valmistelemaan perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman ja 
tuomaan sen lautakunnan hyväksyttäväksi. Lisäksi lautakunta valtuuttaa sivistys-​ ja 
hyvinvointijohtajan valmistelemaan perusopetukseen valmistavan opetuksen 
toteuttamista lukuvuonna 2022 -​ 2023 ja toteuttamaan sen edellyttämiä toimenpiteitä,​ 
kuten määräaikaisia rekrytointeja.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
rehtorit
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§ 49
Otto-​oikeus / viranhaltijoiden päätökset

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja:

Pysyvästi säilytettävä henkilöstöpäätös:

§ 3 Määräaikainen laaja-​alainen erityisopettaja / 28.3.2022

§ 4 Määräaikainen varhaiskasvatuksen opettaja / P.Y / 4.4.2022

Asiakaspäätös:

§ 21 Kohdeavustus / xxxxxxxx xxxxxxxxx xx / 22.3.2022

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta merkitsee tietoonsa sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan ja 
alakoulujen rehtorin sekä varhaiskasvatusjohtajan viranhaltijapäätökset ajalta 
18.03.2022-​14.04.2022 ja päättää ettei käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.

Päätös
Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta merkitsi tietoonsa sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan ja 
alakoulujen rehtorin sekä varhaiskasvatusjohtajan viranhaltijapäätökset ajalta 
18.03.2022-​14.04.2022 ja päätti ettei käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.
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§ 50
Tiedoksisaatettavat

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 Työpaikkaselvistys 2021 Vuojalahti.pdf
Salassa pidettävä, Laki yksityisyyden suojasta työelämässä
2 Työpaikkaselvitys 2021 Beckerin koulu.pdf
Salassa pidettävä, Laki yksityisyyden suojasta työelämässä
3 Työpaikkaselvitys 2021 Kankaisten koulu.pdf
Salassa pidettävä, Laki yksityisyyden suojasta työelämässä
4 Työpaikkaselvitys 2021 Koittila.pdf
Salassa pidettävä, Laki yksityisyyden suojasta työelämässä
5 Työpaikkaselvitys 2021 Lukio.pdf
Salassa pidettävä, Laki yksityisyyden suojasta työelämässä

Oheisena sivistys-​ ja hyvinvointilautakunnalle tiedoksi saatettavat asiat.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen sille tuodut tiedoksi saatettavat 
asiat.

Päätös
Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta merkitsi tiedokseen sille tuodut tiedoksi saatettavat 
asiat.
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§ 51
Muut asiat

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen muut esille tulevat asiat.

 

Päätös
Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta merkitsi tiedokseen seuraavat muut esille 
tulleet asiat.

-​ Lautakunta päätti siirtää seuraavaan kokouksen perjantaille 13.5.2022.

-​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja kertoi valtion rahoituspäätöksistä.
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§ 52
LISÄPYKÄLÄ: Lukuvuoden työajassa tapahtuva muutos Koittilan koulun 1.-​ 6. luokkien osalta

KNGDno-2022-177

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 Koittilan koulu hakee koulupäiväksi 2022.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24, GDPR

Alakoulujen rehtori esittää,​ että työajassa lukuvuonna 2021 -​ 2022 tehtäisiin seuraava 
muutos: Lauantai 21.5.2022 olisi koulupäivä,​ jota edeltäisi perjantaina 20.5.2022 
suoraan koulupäivästä alkava yökoulu ensimmäisestä kuudenteen luokkien oppilaille,​ 
joka kestäisi lauantaiaamuun klo 9.00 asti. Vapaapäiväksi Koittilan koululle tulisi sitten 
perjantai 27.5.2022.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta hyväksyy alakoulujen rehtorin esittämän Koittilan 
koulun työaikaa koskevan muutoksen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
alakoulujen rehtori
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§ 53
LISÄPYKÄLÄ: Eron myöntäminen lastenhoitajan toimesta

KNGDno-2022-179

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 Irtisanoutuminen.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24, GDPR

xxxxxxxx xxxxxxxxxxx on ilmoittanut irtisanoutuvansa tehtävästään eläkkeelle 
siirtymisen takia 1.8.2022 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta myöntää xxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxx eron 
tehtävästään 1.8.2022 alkaen ja valtuuttaa sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan 
käynnistämään rekrytointiprosessin,​ jossa irtisanoutumisen myötä avoimeksi 
jäävä tehtävä täytetään 1.8.2022 alkaen ja tuomaan asian lautakunnan päätettäväksi 
viimeistään kesäkuussa 2022.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 54
LISÄPYKÄLÄ: Koulujen tuntikehykset lukuvuodeksi 2022 – 2023

KNGDno-2022-159

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 LUKION tuntikehyshakemus SVLTK _ LV22-23.pdf
2 TUNTIRESURSSI 2022-23_Yläkoulu_M.M..pdf
3 Alakoulujen tuntikehysesitys 2022 - 2023.pdf

Kangasniemen hallintosäännön mukaan sivistys ja hyvinvointilautakunta vahvistaa ja 
jakaa toimintayksiköiden määrärahat valtuuston hyväksymän talousarvion 
puitteissa,​ ja koulujen rehtorit tekevät lukuvuosisuunnitelmat ja työjärjestykset 
talousarvion puitteissa.

Lähtökohtaisesti myönnetty euromääräinen talousarvio on sitova ja 
koulujen opetustuntimäärä suunnitellaan talousarvion mukaisesti. Talousarvion lisäksi 
on kuitenkin syytä määritellä ohjeellinen tuntikehys,​ joka määrittää koululla 
järjestettävää opetusta.

Alakoulujen rehtori on tehnyt alakoulujen osalta seuraavan esityksen tuntikehyksistä 
yleisopetuksen osalta:

Beckerin koulu: 239 vuosiviikkotuntia.

Kalliolan koulu: 140 vuosiviikkotuntia.

Koittilan koulu: 57,​5 vuosiviikkotuntia.

Vuojalahden koulu: 57,​5 vuosiviikkotuntia.

Alakoulujen erityisopetukseen esitetään tuntikehystä yhteensä 100 tuntia.

Yläkoulun ja lukion rehtorin esitys on seuraava: 

Yläkoulun osalta esitys on yhteensä 354,​5 vuosiviikkotuntia. 

Lukion osalta esitys on kokonaisuudessaan 187 vuosiviikkotuntia.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta hyväksyy koulujen tuntikehysesitykset lukuvuodelle 
2022 -​ 2023. Tuntikehys ei ole samalla tavalla sitova kuin talousarvio,​ joten 
tuntikehystä noudatetaan koulukohtaisen talousarvion puitteissa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 55
LISÄPYKÄLÄ: Lukion oppilaskunnan kannanotto nelijaksojärjestelmään siirtymistä koskien

KNGDno-2022-186

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 Lukion oppilaskunnan kannanotto.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24, GDPR

Kangasniemen lukion oppilaskunta on lähestynyt sivistys-​ ja hyvinvointijohtajaa 
oppilaskunnan puheenjohtajan 14.4.2022 lähettämällä sähköpostilla,​ jossa 
toivotaan,​ että sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta huomioisi ja käsittelisi kokouksessaan 
22.4.2022 oppilaskunnan kannanoton Kankaisten koulun ja lukion 
nelijaksojärjestelmään siirtymisestä. Saapunut viesti on oheistettu esityslistan liiteeksi.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta merkitsee asian tiedokseen sekä pyytää sivistys-​ ja 
hyvinvointijohtajaa valmistelemaan asiaa siten,​ että lautakunnalla on 
mahdollisuus perehtyä siihen ennen seuraavaa kokoustaan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Lukion oppilaskunta,​ yläkoulun ja lukion rehtori
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Muutoksenhakukielto
§38, §39, §41, §49, §50, §51

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
§40, §42, §43, §44, §45, §46, §47, §48, §52, §53, §54, §55

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa ,​ sekä(asianosainen)
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän kuluessa 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kangasniemen kunnan kirjaamoon viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös postitse tai sähköisesti. Postiin 
oikaisuvaatimusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa,​ että ne ehtivät perille ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä,​ jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen ja kuntalain (410/2015) 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään on

Kangasniemen kunnan sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta

Otto Mannisen tie 2

51200  KANGASNIEMI
fax (015) 7801 292
kirjaamo@kangasniemi.fi

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen,​ ja se on tekijän 
allekirjoitettava. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella,​ 
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jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua,​
se,​ millaista oikaisua vaaditaan,​
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä,​ yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kangasniemen 
kunnan kirjaamosta tai päätöksen tehneeltä viranomaiselta.

Kangasniemen kunta
Otto Mannisen tie 2
51200 Kangasniemi
kirjaamo@kangasniemi.fi
Puh. 040 719 9370
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